UNELLEZ '

La Universidad gue Blembra RECTORADO
R0 /w2 17

Barinas, 10 de febrero de 2017

Ciudadana:
Prof. BELKIS LORETO

C.l. V-8.142.153 il . .
Presente.- N ‘/é“"w

oW/03/1 F 3oz

Me dirijo a usted, en la oportunidad de comunicarle que de acuerdo con el
articulo 20, numeral 9 del Reglamento de la Universidad Nacional Experimental de
los Llanos Occidentales “Ezequiel Zamora®, articulo 19 de la Ley del Estatuto de la
Funcién Publica y oficio s/n, de fecha 09/02/2017 suscrito por el Dr. Wilmer Salazar,
Vicerrector de Infraestructura y Procesos Industriales, he decidido removerla del
cargo COORDINADORA DE RECURSOS HUMANOS-VIPI, a partir de la presente
fecha, sin perjuicio de continuar en el ejercicio del cargo nominal, que venia
desemperfiando antes de su designacion.

Tal decision obedece a la naturaleza juridica del cargo, la cual es, de libre
nombramiento y remocion, que no goza de estabilidad y por tanto, no es necesario la
tramitacion de procedimiento administrativo alguno por faltas imputadas al funcionario,
basta la potestad discrecional del jerarca que lo designd. En tal sentido, se le informa
que debera hacer entrega, de conformidad con las Normas para Regular la Entrega
de los Organos y Entidades de la Administracion Publica y sus Respectivas Oficinas o
Dependencias, publicadas en Gaceta Oficial N° 39.229, de fecha 27 de julio de
2009.Notificaciéon que se hace de conformidad con lo establecido en el articulo 75 de
la Ley Organica de Procedimientos Administrativos. Igualmente y en nombre de la
comunidad universitaria, agradezco el empefio y esfuerzo desplegado por usted en
el cumplimiento de sus funciones.
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